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Ponad 7,8 min zt na rozwoj kompetencji w transporcie i energetyce
OZE

Niedobor oséb o odpowiednich kwalifikacjach potrzebnych w branzach transportowe;j i
zwigzanej z produkcjg energii dotyka nawet 80 proc. powiatow. W odpowiedzi na obecne i
przyszte wyzwania tych sektoréw Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP)
ogtasza przyjmowanie wnioskéw do naboru ,, Zadania Sektorowych Rad ds. Kompetencji 2”,
ktory ma pomdéc w zmniejszeniu luki kompetencyjnej. Projekt jest finansowany z Funduszy
Europejskich dla Rozwoju Spotecznego (FERS).

Rozwdj technologiczny, zielona transformacja i autonomizacja transportu to zjawiska
wptywajgce nie tylko na infrastrukture, ale takze determinujgce zakres kompetencji
zawodowych, ktérymi powinny dysponowac osoby pracujgce w transporcie oraz energetyce.
Jak wskazuje raport ,,Future of Jobs 2025” autorstwa Swiatowego Forum Ekonomicznego, dla
63 proc. pracodawcow luki kompetencyjne bedg w najblizszych latach jedng z gtéwnych
barier utrudniajgcych transformacje firm?. Aby przeciwdziata¢ tym wyzwaniom, 85 proc.
badanych przedsiebiorcow planuje wdrozyé programy umozliwiajgce swoim pracownikom
podnoszenie i zmiane kwalifikacji.

Zjawisko niedoboru oséb o odpowiednich umiejetnosciach zawodowych jest szczegdlnie
widoczne w dwdch branzach: transporcie i logistyce transportu oraz energetyce. ,, Barometr
zawodoéw 2026” wskazuje, ze w tym roku kierowcy samochoddéw ciezarowych i ciggnikow
siodtowych sg poszukiwani w 85 proc. polskich powiatéw i stanowig tym samym grupe
zawodowg o najwiekszych niedoborach?. W przypadku energetykdw i elektrykéw odsetek ten
wynosi 68 proc3.

Fundusze europejskie dla transformacji zawodowej

Inicjatywa, ktéra ma pomdc zmniejszyé luke miedzy potrzebnymi a oferowanymi
kompetencjami jest nabdr ,,Zadania Sektorowych Rad ds. Kompetencji 2”. Jego celem jest

! https://reports.weforum.org/docs/WEF Future of Jobs Report 2025.pdf

2 https://www.barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-

wyniki?map type=country&map details=counties&profession%5B%5D=8857&year%5B%5D=2026&relation=1
3 https://www.barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-mapach-

wyniki?map type=country&map details=counties&profession%5B%5D=8879&year%5B%5D=2026&relation=1
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dofinansowanie projektéw mogacych w najwiekszym stopniu przyczynic sie do ograniczenia
niedopasowania kompetencyjnego pracownic i pracownikéw do potrzeb pracodawcéow.
Zaplanowano wybodr beneficjentéw z dwdch sektorow: energetyki OZE oraz transportu
drogowego i logistyki transportu drogowego.

Whnioskodawcami mogg by¢ wytgcznie podmioty, ktérym PARP wydata pozytywna opinie

w zakresie organizacji i prowadzenia sektorowej rady ds. kompetencji w danym sektorze.
Podmioty te powinny posiadac¢ potencjat kadrowy, ekonomiczny i techniczny niezbedny do
realizacji takich projektow lub ztozy¢ wniosek razem z partnerami, ktérzy wniosg potrzebne
zasoby.

Dostepna w ramach naboru alokacja sSrodkéw wynosi ponad 7,8 min zt, ale maksymalna
kwota wsparcia, jakg mozna uzyskac¢ na realizacje jednego projektu to ponad 3,9 min zt.
Regulamin przewiduje mozliwos$¢ dofinansowania 100 proc. wartosci kosztow projektu,
€O oznacza, ze nie ma obowigzku wnoszenia optat za udziat.

Dofinansowane projekty maja pomac w identyfikacji zaréwno aktualnych, jak i przysztych luk
kompetencyjnych. Dzieki pozyskanym srodkom sektorowe rady beda mogty monitorowac
zmiany zachodzgce w energetyce OZE i branzy transportowej, prowadzi¢ badania i analizy
zwigzane z tym obszarem oraz dostarcza¢ informacji na temat kompetencji pozgdanych
przez pracodawcow.

Do kosztow kwalifikowanych w ramach projektu zalicza sie koszty:

e badanianaliz;

e dziatan edukacyjno-upowszechniajacych;

e inicjowania i wspierania wspofprac pomiedzy przedsiebiorcami a podmiotami
dziatajgcymi na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitatu ludzkiego lub potencjatu
adaptacyjnego przedsiebiorcéw;

e zakupu infrastruktury oraz dostosowania lub adaptacji budynkéw, pomieszczen
i miejsc pracy;

e posrednie.

Whioski o udziat w naborze mozna sktadaé¢ od 3 do 17 wrzesnia 2026 r. Wiecej informacji
znajduje sie na stronie naboru: Zadania Sektorowych Rad ds. Kompetencji 2.

B8 PARP

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
Grupa PFR

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska



https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/zadania-sektorowych-rad-ds-kompetencji--2

